
実習調整委員会 

Ⅰ．令和 5年度 活動方針 

 1．臨地実習を効果的に進めるための実習調整者の役割を明確にする 

1)臨地実習における現状と課題を理解する 

2)課題について活用できる具体策を共有する 

3)自施設で活用することができる 

 2．活動内容を検討する 

 

Ⅱ．事業計画 

回 開催月日 主な内容 会場 備考 

1 
8月 1日(火) 

13:30～16:00 

1． 現在の臨地実習における現状と課題につい

て、意見交換を行う 

2． 今年度のテーマを決定する 

3． 各グループに分かれ、テーマに沿って情報共

有や意見交換を行う 

アンピールホテ

ル大阪 

対面にて 

2 
10月 4日(水) 

13:30～16:00 

1． テーマに沿って情報共有や意見交換を行う アンピールホテ

ル大阪 

対面にて 

3 
12月 6日(水) 

13:30～16:00 

1． 委員会の連絡事項 

2． 臨床実習指導者との web交流会 

アンピールホテ

ル大阪 

連絡事項を 30分 

交流会を 2時間予定 

対面あるいはオンラ

インにて開催 

4 
2月 7日(水) 

13:30～16:00 

1.  テーマに沿って情報共有や意見交換を行う 

2． 令和 6年度の役員紹介 

3． 次年度のテーマ抽出 

4． 運営に関して活動内容の検討を行う 

アンピールホテ

ル大阪 

 

対面にて 

 

Ⅲ．検討したいテーマ 

 テーマ 

1 学生のレディネスを考えた実習指導 

 ・学生の特徴 強味と弱み 

 ・現状と課題 

 ・効果的な実習指導 指導者との連携 

2 新カリキュラム実習における評価について 

 ・各学校における 現状と課題 

 ・具体的な方略 

3 令和 5年度新カリキュラム実習を終えて振り返り 

 ・今年度の実習科目 

 ・経過・現状・課題 

 ・今後の方針 

   各会でテーマを変えて話し合う 


